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Encontro das Aguas

Teatro Amazonas

Mais de 400 pessoas compareceram ao final da 1° fase do CIDEAD no Amazonas

“A inovacdo depende, ao mesmo tempo, de concepcgdo e percepcao. A inovacao

produtiva e sistematica comega com a analise das oportunidades”. Foi com essa frase de
Peter Druker, que Carlos Hilsdorf terminou a 12 fase do Ciclo de Debates em Administracao —
CIDEAD, no dia 26 de junho, no auditério da UniNilton Lins, com mais de 400 pessoas ha
platéia.

Além do conferencista Carlos Hilsdorf, o evento contou com a participacdo do
representante do CFA, Adm. Valter Luiz de Lemos, diretor da Camara de Desenvolvimento
Institucional do Conselho Federal de Administracédo; do presidente do Conselho Regional de
Administracdo do Amazonas e Roraima, Adm. Emerson Pires de Souza; do presidente do
Movimento Brasil Competitivo, Fernando Matos; da diretora do Programa de Qualidade do
Amazonas (PQA), Salete Amoedo; do Presidente da Federagdo dos Estudantes de
Administracéo (FENEAD), se¢cdo Amazonas, Gleiciano Vales Mendes, entre outros.

No dia 27 de junho, aconteceu o Seminario de Inovagéo, no auditério Alda Furtado, da
Federacgédo das Industrias do Estado do Amazonas (FIEAM), com a palestrante Roséngela das
Gracas Ferreira do Vale Lameira. O evento foi realizado para administradores e empresarios
previamente convidados pelo CFA, CRA/AM/RR e PQA.

Veja as fotos do evento no site: www.craamrr.org.bt

Curso de Matemaética Financeira Aplicada e Principais fun¢cdes da HP- 12c

O Conselho Regional de Administracdo do Amazonas e Roraima programa para o
proximo més de agosto os cursos de Matematica Financeira Aplicada e Principais func¢des da
HP-12c, com a participa¢do do Adm. Rui Roberto C. B. Martinho.

O objetivo dos cursos € capacitar os participantes visando a melhoria do desempenho
do profissional de forma a atingir os resultados esperados pela empresa. Nos cursos serao
oferecidos materiais didaticos e certificacdo. As vagas sao limitadas em 25 pessoas, por
turma, e a reserva serd feita no CRA/AM/RR ou pelo telefone: 3303-7100.



http://www.craamrr.org.br

Processos de Fiscalizacdo do CRA/AM/RR

O CRA/AM/RR, junto com a Diretoria de Fiscalizagdo e Registros, apresenta relatorio
dos processos de fiscalizagdo do més de fevereiro até junho de 2007. Com um total de 107
acoes, estas sdo referentes a falta de registro, exercicio ilegal da profissdo, pessoa fisica e

juridica inadimplente com

o Conselho.

O processo s0 € instruido quando se intima a parte, em seguida o0 mesmo € instruido e
encaminhado ao plenario para analise e parecer final. Vale ressaltar que todos 0s processos
descriminados na tabela a baixo estdo em fase administrativa.

PESSOAS JURIDICAS

Fevereiro/Junho 2007

Instituic&o Areas de Atuacio | Acdes Fiscalizatorias Quantidade
Empresa Recursos Humanos | Oficio de fiscalizacédo 16
Empresa SEEEES Oficio de fiscalizacao 2

Concursos

Empresa Comércio Oficio de fiscalizacéo 8
Empresa Factoring Oficio de fiscalizacédo 5
Empresa Informatica Oficio de fiscalizacdo 1
Empresa Industria Oficio de fiscalizacdo 1
Orgéo Publico Recursos Humanos | Oficio de fiscalizacéo 3
Orgéo Publico Licitacao Oficio de fiscalizacéo 2
Empresa Recursos Humanos Intimacao 10
Empresa Comércio Intimacao 4
Empresa Factoring Intimacao 5
Empresa Informatica Intimacéao 1
Empresa Industria Intimacéao 2
Orgao Publico Recursos Humanos Intimacéao 2
Empresa Recursos Humanos Auto de Infracdo 6
Empresa Comércio Auto de Infracéo 2
Empresa Factoring Auto de Infracéo 2
Empresa Industria Auto de Infracdo 2
Orgéo Publico Recursos Humanos Auto de Infracédo 1
Empresa Recursos Humanos | Notificacdo de Débito 2
Empresa Comércio Notificacdo de Débito 1
Empresa Industria Notificacdo de Débito 3
Total 80

PESSOAS FISICAS Fevereiro/Junho 2007
Assunto Areas de Atuacio | Acdes Fiscalizatorias Quantidade
Empresa Recursos Humanos | Oficio de fiscalizacédo 3

Orgéo Publico Recursos Humanos | Oficio de fiscalizacdo 11
Empresa Recursos Humanos Intimacao 3
Orgéo Publico Recursos Humanos Intimacao 7
Orgéo Publico Recursos Humanos Auto de Infracéo 3
27

Total




Autarquia apresenta o levantamento do setor do més de fevereiro a junho.
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O setor de fiscalizacdo e Registro do CRA/AM/RR divulga os dados do setor.

i1 Registro de Pessoa Fisica e Pessoa Juridica (Fev/Jun 2007)
Pessoas Fisicas — 413 registros

Pessoas Juridicas — 12 registros

TOTAL — 425 registros

i1 Processos abertos em 2006 e finalizados em janeiro de 2007
Pessoas Fisicas que se regularizaram com o CRA/AM/RR - 7
Pessoas Juridicas que se regularizaram com o CRA/AM/RR — 4
TOTAL - 11

i1 Processos que serdo analisados e julgados na sessdao plenaria de julho/2007
Pessoas Juridicas — 7

AGENDA EVENTOS

X FIA e IV Congresso Mundial de Il Prémio SEAE 2007

Administracéo

De 23 a 26 de setembro de 2007 Idealizado pela Secretaria de

acontecera, na Universidade de Coimbra,
em Portugal, o X Férum Internacional de
Administracéo e o IV Congresso Mundial de
Administracdo. O evento € uma realizacao
do CRA/RS com a Faculdade de Economia
da Universidade de Coimbra e tera como
tema central "Visdo 2020: Administragédo de
empresas na Mudanca da Mudanca do

Século XXI".

Acompanhamento Econémico — SEAE e
instituido pela Portaria n° 66, de 1° de junho
de 2007, da Escola de Administracédo
Fazendaria — ESAF, o prémio tem como
objetivo estimular a pesquisa em defesa da
concorréncia e da regulacdo econdmica.
Direcionado para o publico académico e
profissional de administracdo que poderdo
encaminhar seus trabalhos até o dia 24 de

setembro de 2007.

CONVENIOS

Os convénios do CRA/AM/RR estao entre as areas de salde e educacdo. Sao mais de
seis empresas parceiras que oferecem para a classe descontos para os adimplentes e seus
dependentes:

e Centro de Ensino Superior UniNilton Lins
O objetivo do presente convénio é oferecer desconto de 20% nas mensalidades dos
cursos de graduagédo e pos graduacao. Os contemplados serdo aqueles que entrarem na
IES apos a assinatura deste termo e que tiverem passado no processo seletivo.
Enderecgo: Av. Professor Nilton Lins, n® 3259 — Flores (Pro-Reitoria de Pds-Graduacéo e Pesquisa)
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